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Sotoku Taisi (574 — 622), devlet adami, veliaht
prensi ve halast Imparatorige Suiko'nun
vekilligini yapmuis, Japon tarihinin en nemli
figiirlerinden biridir. Siki bir Budizm taraftar:
olan prens Shotoku Budizm’in Japonya'ya
yayllmasinda ¢ok biiylik pay sahibidir.
UNESCO diinya mirasi olan tinlii Horyti-ji de
dahil olmak tizere bir ¢ok Budist tapmag:
yaptirmistir. Cin ile ekonomik, sosyal kiiltiirel
iligkileri arttirmig, tilkenin Cin takvimine
gecmesini saglamigtir. Insanlar1 bagarilarina
gore konumlandiran, soylu olmayanlarin en
iist seviyeye cikmasimin da miimkiin oldugu
12 riitbeli bir sistem olusturmustur. Devlet
adamliginin yaninda ayni zamanda bir alim
olan Prens $otoku Japon tarihi ile ilgili ilk

derlemeyi yapmustir.

Prens Sotoku’'nun en 6nemi eserlerinden biri,
Japonya'nin ilk yazili yasalari1 olarak kabul
edilen 604 senesinde kaleme aldigr 17
maddelik  anayasadir. Anayasa olarak
gec¢mesine ragmen aslinda yasalardan daha
cok ahlaki ilkelerden olusmaktadir. Daha ¢ok
Konfiigytiisciilitk'ii temel almis olsa da en
degerli inanci Budizm olarak belirtmektedir.
Batidaki yasalarin aksine anlagmazliklar
¢ozmek yerine engellemeyi temel alan bir
yapisi vardir. Siki calisma, iistlere itaat ve
saygrt  gibi  glinimiiz  Japonya’sinda
gozlemlenen  bir¢ok kavramin izlerine

rastlamak miimkindiir.

Sotoku Taisi'nin hayatt ve 17 maddelik
anayasa hakkindaki bilgilerin ¢ogu 720

yilinda bitirilmis olan Nihonsoki'ye (Japonya

Kronolojisi)  dayanmaktadir. Anayasanin

cevirisinde  biiylik  Olgiide  gliniimiiz
Japoncasma yapilan geviriden?
yararlanilmistir.

! Ujiya Tsutomu, Nihonsoki Cilt I-1I, Kodansha,
1988.

2 Kaneharu Isamu, Sotoku Taisi no Kokoro,
Daizou Suppan, 1986.
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Uyum her seyin {izerinde tutulmali ve ihtilaflardan

kaginmak temel alinmalidir. Aydinlanmis ve
karakterli az sayidaki insanin digsindakiler kendi
yandas grubunu olusturmak ister. Bu nedenle
lordlarmin  ve atalarmin dediklerine uymaz,
komsulariyla iyi gecinemezler. Fakat hem tistte hem
de altta olanlar uyum, igbirligi ve dostca iligki gibi
duygularla tartistyorlarsa, mantik dogal olarak
iistlin gelir. Bu sekilde iistesinden gelinemeyecek

hig bir sey yoktur.

Ug hazineye siki sikiya bagli olunmali. Bu {i¢ hazine
Buda, Ogretisi ve kesislik miiessesesidir. Bunlar
yasayanlar igin her seyden ote bir yerdedir ve
biitiin {ilkelerde tapimnilacak seylerin en iistiinde yer
alirlar. Her hangi bir insan bunlara saygisizlik
edebilir mi? Tamamen kotii olan insan azdir ve
insanlara bu Ogretiler Ogretilebilir. Buda’nin
Ogretilerine yonelmeden, insanlarin kétiiliiklerini

diizeltmeleri olas1 degildir.

Ferman verildigi zaman itina ile uyunuz.
Hikiimdar cennet, tebasi yeryiizii gibidir. Cennet
yeryliziinli muhafaza eder, yeryiizii de cenneti
destekler. Boylece dort mevsim sirasiyla olusur ve
dogadaki her sey yoluna girer. Eger yeryiizii
cennetin yerine ge¢mek isterse diizen yerle bir olur.
Bu nedenle teba hiikiimdarin séyledigini dinler,
yaptigina uyar. Fermana ozenle uyulmalidir. Bu
konuda 6zen gosterilmezse diizen kisa siirede yok

olur.

Yoneticiler ve gorevliler saygiy1 temel almalidirlar

¢linkii  saygili olmak toplumu yOnetmenin

temelidir. Amirler saygii olmadiklari zaman
calisanlar1 emirlerine uymaz, eger ¢alisanlar saygil
olmazlarsa mutlaka hatalar ortaya c¢ikar. Bu
nedenledir ki yoneticiler saygiyla davranirsa biitiin

iilke giizel bir sekilde yonetilir.

Mal miilk isteginden, ziyafetlerden vazgecmeli,
davalarda tarafsiz karar verilmelidir. Halkin bir
giinde bin davasi olur. Bir giinde bu kadarsa bir

yilda ne kadar ¢oktur! Bu davalara bakanlar kazang
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elde etmeyi gorev bilmekte, riisvet alma amaciyla

sorunlar1  dinlememektedir. = Bundan dolay:
zenginlerin sikayetleri suya diisen tasa, fakirlerin
sikayetleri tasa akan suya benzer. Bu sartlar altinda
fakirler adalet i¢in ne yapacagini bilemez. Bu
durum  yoOneticilerin  gdrevlerini

yapmadaki

eksikliklerine isaret eder.

Kotiligti cezalandinp iyiligi tesvik etmek ilk
caglardan beri var olan miikemmel bir kuraldir.
Bagkalarinin iyiliklerini saklamayin, hatalarini ise
gordiigliniiz yerde mutlaka diizeltin. Dalkavuklar
ve hilekarlar iilkeyi yikacak etkiye sahip bir silah,
halki kilictir.  Bu

dalkavuklar astlarinin hatalarim1 tstlerine iletir,

mahvedecek keskin bir

astlarma ise iistlerinin hatalarii elestirirler. Bu tip
insanlarin hiikiimdara bir baghilig1 yoktur ve halka
sefkat Bunlar

gOstermezler. toplumda biiyiik

karigikliklar: ¢ikaranlardir.

Her insanin bir gorevi vardir. Bu gorevi sadakatle

yerine getirmeli, yetkilerini kotiiye

kullanmamalidir. Bilge bir insana sorumluluk
verilirse Ovgii sesleri yiikselir. Adi bir insana
sorumluluk verilirse felaketler ve savaglar daha sik
bas gosterir. Dogdugu anda her seyi bilen insan
azdir. Ancak ¢ok caba gosterilerek bilge olunabilir.
Biiyilik veya kiiglik her is igin ehil insan segilirse
iilke huzur iginde olur. Her durumda, aciliyet olsun
olmasin, is i¢in ehil adami araym. Bu sekilde iilke
uzun Omiirlii, tehlikelerden uzak olur. Bu yiizden
eski zamanlarin krallar ise uygun kisiyi aramus, kisi

igin i yaratmamastir.

Yoneticiler ve gorevliler islerine sabah erken gelip
islerinden aksam ge¢ saatlerde ¢ikmalidir. Devlet
igleri hafife alinacak seylerden degildir. Biitiin isleri
bir giinde bitirmek zordur. Eger ise geg¢ gelinirse
acil islere yetisilemez, eger isten erken g¢ikilirsa

biitlin igler bitirilemez.

Iyi niyet dogrulugun temelidir. Her seyde iyi niyet
olmalidir. Bir seyin iyiligi kotiiliigl, basarisi
basarisizligi, hepsi iyi niyete baghdir. Gorevlilerde

iyi niyet olmazsa basarisizlik kaginilmazdir.
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Kalbinizdeki nefreti yok edin, ¢ehrenizden nefreti
¢ikarin. Bagkalar1 sizinle ayni fikirde olmasa da
onlara  sinirlenmeyin. Insanlarin  cesit  cesit
diisiinceleri, gesit ¢esit egilimleri vardir. Bu nedenle
onlarin  dogrulart  sizin  yanlislarimiz,  sizin
yanlislariniz onlarin dogrular olabilir. Kendinizi
tam bir bilge karsimizdakini de tam bir budala
olarak gormeyin. Hepimiz siradan insanlariz,
dogruyu yanlistan ayiracak kurallari hangimiz
koyabilir ki? Hepimiz, bilgesi budalasi,
halka

karsimizdaki sinirlense bile sinirlenmektense, bir

sonu

olmayan bir gibi biriz. Bu nedenle

hata yapmis olma ihtimalinizden korkun. Hakl

oldugunuz bir nokta olsa bile, c¢ogunlugun
diisiincesine uyarak hareket edin.
Gorevlilerin ~ basgarilarini  ve  hatalarimi  iyice

gozlemleyip ona gore 6diil veya ceza verin. Bu
giinlerde bir bagar1 olmadan 6diil, sucu olmayana
ise ceza veriliyor. Yoneticiler acik ve kesin bir 6diil
ve ceza sistemini olusturmayi kendilerine gorev

bilmelidir.

Yerel yoneticiler halktan hara¢ toplayamazlar.
Ulkenin iki hiikiimdari, halkin iki efendisi olamaz.
Ulkenin hiikiimdar1 halkin tek efendisidir. Cesitli
gorevler verilen yoneticiler de onun tebasidir.
Halktan devlet icin vergi toplayanlarin kendileri

i¢in harag almasi nasil dogru olabilir?

Cesitli gorevlere getirilenler gorevlerini herkesle
Hastalik

olmadiklar:

esit bir sekilde yerine getirmelidir.

dolayisiyla  gorevlerinin
Fakat

eskisi gibi islere devam

basinda
durumlar olabilir. goreve dondiiklerinde
etmeli, bulunmadiklar1
zamanki olaylar1 bilmemelerini bahane ederek

islerini aksatmamalidur.

Yoneticiler ve calisanlar biribirini kiskanmamalidir.
Eger bir kisi karsisindakini kiskanirsa karsisindaki
de onu kiskanabilir. Kiskan¢hgm getirecegi
stkintinin bir sinir1 yoktur. Kendisinden daha bilgili
birini ¢cekemez daha yetenekli birini kiskanirlar. Bu
nedenle bilge birine bes yiiz senede bir, ermis birine
bin senede bir rastlanilir. Eger bilge ve ermis

insanlar olmazsa iilke nasil yonetilebilir?
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Hukuk Kuram, C. 1, S. 3, Mayis-Haziran 2014

Kisisel c¢ikarlardan vazgecip halkin yararmi
gozetmek yoneticilerin gorevidir. Kisisel ¢ikarlarin
pesinde kosulmasi hinci besler, hing ise diizeni
bozan yanlis davranislar1 beraberinde getirir. Eger
kisi bagkalariyla diizenli yasamay1 beceremiyorsa,
toplumun ¢ikarlarimi kendi ¢ikarlarmin gerisine
atmis demektir. Hing, yasalar1 ¢igneyen bir insan
ortaya gikarabilir. Ilk maddede gegen, iistlerin ve

astlarla uyum i¢inde yasamasi, ayni seyi amaglar.

belli

yliklenebilir. Bu ilk zamanlardan beri var olan bir

Insanlara  sadece donemlerde angarya
disiincedir. Onlara isi kisin, bos zamanda verin.
insanlar enerjilerini ilkbahardan sonbahara kadar,
tarima ve ipekg¢ilige harcamalidir. Bunlara baska is
vermek olmaz. Eger tarimla ugrasilmazsa insanlar

ne yer? Eger ipekcilikle ugrasilmazsa insanlar ne
giyer?

Onemli kararlar tek basina degil herkesle tartigilip

Oyle  verilmelidir. Kii¢iik meselelerde ise
baskalarina danisilmasa da olur. Biiyiik meselelerde
yanlis karar verme ihtimali vardir. Bu gibi

durumlarda bir cok kisiyle detayli bir sekilde
tartisma bu ihtimali ortadan kaldirip mantikli bir

sonuca ulagsmay1 saglayabilir.



